Stellenausschreibung

Der Verband der Geolnformationswirtschaft Berlin/Brandenburg GEOkomm e.V. hat im Rahmen
des Landesinnovationskonzeptes Brandenburg die geférderte Einrichtung einer
Branchentransferstelle Geoinformation (BTS GEOkomm) ab dem Jahre 01.01.2008 vorgesehen.

Fir die Leitung der Branchentransferstelle sucht der Verband zum 01. Januar 2008 einen/eine

Projektleiter/in

Die Vergutung erfolgt nach dem Tarifvertrag Lander(TV-L) bis Entgeltgruppe 14 (bis E14). Die
Stelle ist zun&chst auf drei Jahre bis zum 31.12.2010 befristet.

Aufgabenstellung
Von dem/der Stelleninhaber/in sollen folgende Aufgaben der Branchentransferstelle
wahrgenommen werden:

e Erfassung des Innovationspotenzials und des F&E- sowie des Transferbedarfs in
Unternehmen der Geolnformationswirtschaft

e Unterstiitzung der Generierung von Projektideen sowie der Initiierung und Entwicklung von
innovativen transferorientierten Kooperationsvorhaben zwischen Wissenschaft und
Wirtschaft mit regionaler, nationaler und europdaischer Ausrichtung

e Beschaffung, Aufbereitung und Bereitstellung von Information zu nationalen und
internationalen Innovationsférderprogrammen und sonstigen Finanzierungsquellen

e  Mitwirkung an Sitzungen und in Abstimmungsprozessen in dem Netzwerk der
Technologietransferstellen des Landes Brandenburg iq Brandenburg

o Kontaktpflege zu Unternehmen, Hochschulen, Forschungsdienstleistern sowie ¢ffentlichen
Einrichtungen

e Branchenspezifische Vermittlung von Experten aus o. g. Einrichtungen, Unternehmen und
Netzwerken zur Vorbereitung von FUE-Projekten bis hin zur Partnersuche

e Branchenspezifische Marktbeobachtung (Technologien, Marktfuhrerschaft, auslandischen
Mérkte) mit dem Ziel der Vernetzung der relevanten Akteure aus Wissenschaft und
Wirtschaft

e Initiierung, Konzeption und Durchfiihrung von branchenspezifischen Workshops zu den
einzelnen Transferthemen

Anforderungen:

Von dem/der Bewerber/in auf diese Stelle werden erwartet:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium

e Hohe soziale Kompetenz, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und diplomatisches Geschick

e  Hoher organisatorischer Sachverstand, Uberzeugungskraft und Durchsetzungsvermégen
e Erfahrungen in Akquisition, Durchfiihrung, Management und Abrechnung von Projekten
e Hinreichende Berufserfahrung an der Schnittstelle zwischen Wirtschaft und Wissenschaft

e Verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift sowie professioneller Nutzungslevel der
Office-Produkte

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte nur auf elektronischem Weg mit dem Betreff
"BTS GEOkomm" an den Verband der Geolnformationswirtschaft Berlin/Brandenburg GEOkomm
e.V. (www.geokomm.de): vorstand@geokomm.de

bis zum 14.12.2007.




